
 

  فرم درخواست انتصاب ، تغيير عنوان

   ................................................:از                                                                     

  مديريت منابع انساني دانشگاه علوم پزشكي و خدمات بهداشتي و درماني فارس:به

  

  :مشخصا ت شاغل 

  :  بالاترين مدرك تحصيلي               :                               محل خدمت                             :          خانوادگي نام و نام 

   :  در حال تصدي شماره و عنوان پست سازماني :                       طبقه شغليآخرين 

   .جهت اختصاص به نامبرده پيشنهاد ميگردد                                                                                        :تحت عنوان :                      پست شماره 

  مربوطه                     نظريه و امضاء معاونت                                                                 امضاء رئيس واحد          

  

  

  
بهبود روشهانظريه تشكيلات و    :    

  

  :          ازمجموعه تشكيلات                                                تحت عنوان                     پست سازماني شماره     

                                                                                                                                                                                                                                                                                           .     نيست/ بلا تصدي است 
                                                                                                                                                                                                                                                                     �� �د رو 	ت و  ��ل  � �� ���� ��  

  

  

  نظريه كميته اجرائي طرح طبقه بندي مشاغل 

                     مطـرح و بـا تغييـر عنـوان ايـشان                                      خـواهر  / درجلسه مورخ                  درخواسـت انتـصاب ، تغييـر عنـوان بـرادر             

                              :      رشته شغلي                      :    در رسته                                           :به پست سازماني

       نگرديد                     موافقت گرديد:     /      /                 از تاريخ        :          و رتبه شغلي    :     شغلي طبقهدر

  يـسانـع انـنابـدير مـ                    م                                           اس طبقه بندي مشاغل       كارشن          

  توسعه مديريت و منابعمعاون                                                                     

  )رئيس كميته اجرايي                                (                                                  

  

 

:  نظريه مديريت هسته گزينش   

  : مورخ:                                                  موافقت طي نامه  شماره  

  : مورخ:                                                 مخالفت طي نامه  شماره  
  

  

  :ملاحظات 

  :ضمنامًدارك مورد لزوم بشرح ذيل ضميمه مي باشد 

  )تايپ شده-502فرم (برگ خلاصه پرونده  -

  .وتاييديه تحصيليفتوكپي مدرك تحصيلي اخذ شده جديد  -

  .گواهي دوره آموزشي طي شده در رشته شغلي مورد تقاضا  -

  .توكپي آخرين حكم حقوقيف -

  

 

  :  حراست دانشگاهنظريه 

  : مورخ:                                                    شماره  موافقت طي نامه

    مورخ :                                              مخالفت طي نامه  شماره  

  

  :علت عدم موافقت با درخواست مربوطه

  

  :شماره 

 : ريخـات


